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NIEUWE MINIMUMLONEN PARKEN
EN TUINEN VANAF 1 JANUARI 2012

Vanaf 1 januari 2012 gelden er nieuwe minimumlonen voor
het Paritair Comité 145 en subcomités. De verhoging bestaat
uit meerdere componenten, namelijk een sectorale
verhoging van 0,30% en een indexaanpassing van 3,16%.

De loonaanpassing voor vast personeel werd als volgt berekend:

« Een verhoging van 0,30% (bij uitvoering sectoraal akkoord
2011-2012)

« Op dit bedrag werd de indexatie van 3,16% berekend.

De vergoeding voor onderhoud van kledij stijgt enkel en alleen

door indexatie, dus met 3,16%.

Onderstaand de nieuwe minimumuurlonen.

© Willy De Geest

PC 145.040 1 januari PC 145.040 1 januari
PARKEN EN TUINEN A 2012 PARKEN EN TUINEN B 2012

Minderjarigen Minderjarigen

- 17 jaar (85%) 9,89 - 17 jaar (85%) 9,66
- 15 & 16 jaar (70%) 8,14 - 15 & 16 jaar (70%) 7,95
Ongeschoolden 11,63 Ongeschoolden 11,36
- anciénniteit vanaf 5 jaar (+0,5%) 11,69 - anciénniteit vanaf 5 jaar (+ 0,5%) 11,42
- anciénniteit vanaf 10 jaar (+1%) 11,75 - anciénniteit vanaf 10 jaar (+1%) 11,47
- anciénniteit vanaf 15 jaar (+1,5%) 11,80 - anciénniteit vanaf 15 jaar (+1,5%) 11,53
- anciénniteit vanaf 20 jaar (+2%) 11,86 - anciénniteit vanaf 20 jaar (+2%) 11,59
Halfgeschoolden 11,98 Halfgeschoolden 11,71
- anciénniteit vanaf 5 jaar (+0,5%) 12,04 - anciénniteit vanaf 5 jaar (+ 0,5%) 11,77
- anciénniteit vanaf 10 jaar (+1%) 12,10 - anciénniteit vanaf 10 jaar (+1%) 11,83
- anciénniteit vanaf 15 jaar (+1,5%) 12,16 - anciénniteit vanaf 15 jaar (+1,5%) 11,89
- anciénniteit vanaf 20 jaar (+2%) 12,22 - anciénniteit vanaf 20 jaar (+2%) 11,94
Geschoolden 12,74 Geschoolden 12,43
- anciénniteit vanaf 5 jaar (+0,5%) 12,80 - anciénniteit vanaf 5 jaar (+ 0,5%) 12,49
- anciénniteit vanaf 10 jaar (+1%) 12,87 - anciénniteit vanaf 10 jaar (+1%) 12,55
- anciénniteit vanaf 15 jaar (+1,5%) 12,93 - anciénniteit vanaf 15 jaar (+1,5%) 12,62
- anciénniteit vanaf 20 jaar (+2%) 12,99 - anciénniteit vanaf 20 jaar (+2%) 12,68
Meergeschoolden A 13,04 Meergeschoolden A 12,74
- anciénniteit vanaf 5 jaar (+0,5%) 13,11 - anciénniteit vanaf 5 jaar (+0,5%) 12,80
- anciénniteit vanaf 10 jaar (+1%) 13,17 - anciénniteit vanaf 10 jaar (+1%) 12,87
- anciénniteit vanaf 15 jaar (+1,5%) 13,24 - anciénniteit vanaf 15 jaar (+1,5%) 12,93
- anciénniteit vanaf 20 jaar (+2%) 13,30 - anciénniteit vanaf 20 jaar (+2%) 12,99
Meergeschoolden B 13,73 Meergeschoolden B 13,41
- anciénniteit vanaf 5 jaar (+0,5%) 13,80 - anciénniteit vanaf 5 jaar (+0,5%) 13,48
- anciénniteit vanaf 10 jaar (+1%) 13,87 - anciénniteit vanaf 10 jaar (+1%) 13,54
- anciénniteit vanaf 15 jaar (+1,5%) 13,94 - anciénniteit vanaf 15 jaar (+1,5%) 13,61
- anciénniteit vanaf 20 jaar (+2%) 14,00 - anciénniteit vanaf 20 jaar (+2%) 13,68
Vergoeding huisvesting 20,54 Vergoeding huisvesting 20,54
Vergoeding eetmalen 10,45 Vergoeding eetmalen 10,45
Scheidingsvergoeding 6,40 Scheidingsvergoeding 6,40
Vergoeding voor werkkledij: Weekbedrag 2,80 Vergoeding voor werkkledij: Weekbedrag 2,80

Vergoeding voor werkkledij: Dagbedrag 0,56 Vergoeding voor werkkledij: Dagbedrag 0,56
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‘CODEX VOOR DE TUINONDERNEMER’
WORDT STAP VOOR STAP
GEACTUALISEERD

AVBS wil zijn leden directe ondersteuning bieden door de tuinondernemer te
helpen met een praktisch overzicht van de administratie en de regelgevingen. De
‘Codex voor de TuinOndernemer’ wordt namelijk stap voor stap herwerkt en
geactualiseerd. Bovendien zal de nieuwe codex niet meer als een papieren versie
verschijnen maar binnenkort uitsluitend voor de leden raadpleegbaar worden via

de website van AVBS.

De ‘Codex voor de TuinOndernemer’ is in
feite een hulpinstrument om de tuinaan-
nemer te ondersteunen in zijn bedrijfslei-
ding. Hierin worden de belangrijkste wet-
telijke bepalingen die een tuinaannemer
als ondernemer moet naleven, overzich-
telijk in kaart gebracht. De klemtoon ligt
hierbij op het bedrijffsmanagement, het
personeelsmanagement, de milieupro-
blematiek en de veiligheid en gezondheid
op en rond het tuinaanlegbedrijf. Deze in-
formatie moet de tuinaannemer opmerk-
zaam maken op wettelijke verplichtingen
met betrekking tot de bedrijfsvoering. Wie
goed gedocumenteerd is, is alvast een
stuk beter gewapend. In dit en de volgende
nummers van ‘De Tuinaannemer’ binnen
het vakblad ‘Sierteelt & Groenvoorziening”
geven we telkens per hoofdstuk een aantal
belangrijke wijzigingen mee in de tuinaan-
legsector.

HOOFDSTUK 1:
‘BEDRIJFSADMINISTRATIEVE

VERPLICHTINGEN’

In dit nummer komen de vernieuwde za-
ken van het gedeelte opstartformaliteiten
uit hoofdstuk 1: ‘Bedrijfsadministratieve
verplichtingen’ aan bod. Om je ter zake
verder te verder te informeren, kun je na-
derhand steeds terecht bij ons secretari-
aat.

Basiskennis bedrijfsbeheer

Zowel de tuinaannemer (aanleg en onder-

houd van siertuinen en groene zones) als

de tuinarchitect (ontwerpen van tuinen)
oefenen handelsactiviteiten uit. Wie start
met een van deze activiteiten zal basis-
kennis bedrijfsheheer moeten bewijzen.

Wie zich als handelaar wil inschrijven in

de Kruispuntbank van Ondernemingen

(KBO) moet bij de inschrijving bewijzen

over voldoende kennis van het bedrijfs-

beheer te beschikken. De volgende akten
worden steeds aanvaard voor het bewijs
van de basiskennis bedrijfsbeheer:

= getuigschrift over de basiskennis van

het bedrijfsbeheer;

diploma hoger onderwijs;

= getuigschrift van een erkende versnel-
de cursus bedrijfsbeheer (128 uur);

= getuigschrift basiskennis bedrijfsbe-
heer uitgereikt door de centrale exa-
mencommissie;

= akten die volgens internationale ver-
bintenissen gelijkwaardig zijn met de
bovengenoemde.

Ook praktijkervaring kan ter staving
worden ingeroepen. De praktijkervaring
moet aangetoond worden in de loop van
de vijftien jaren voor de aanvraag tot in-
schrijving. De praktijkervaring omvat
minstens:

e drie jaar als ondernemingshoofd in
hoofdberoep een handelszaak of am-
bacht hebben gevoerd (vijf jaar bijbe-
roep);

= vijf jaar als zelfstandig helper van een
ondernemingshoofd;

= vijf jaar als bediende in een leidingge-
vende functie.

Kruispuntbank van Ondernemingen

ledere onderneming moet zich laten in-
schrijven in de Kruispuntbank van Onder-
nemingen. Deze inschrijving verloopt via
de erkende ondernemingsloketten. Het
maakt daarbij geen verschil of de activi-
teit in hoofdberoep of in bijberoep wordt
uitgeoefend. De inschrijving moet gebeu-
ren voor de start van de onderneming. Het
ondernemingsloket kent een uniek onder-

nemingsnummer toe en staat in voor de
creatie van een vestigingseenheidsnum-
mer per afzonderlijke vestiging.

De natuurlijke persoon die zijn/haar
handelsactiviteit zal uitoefenen onder
een eenmanszaak, meldt zich voor de
inschrijving aan bij een erkend onder-
nemingsloket. Het ondernemingsloket
onderzoekt eerst de ondernemersvaar-
digheden (de basiskennis bedrijfsbeheer)
en schrijft de handelsactiviteiten vervol-
gens in in de KBO. Bij de inschrijving moet
men een aantal gegevens en documenten
bezorgen: identiteitskaart, bewijs onder-
nemersvaardigheden (enkel voor hande-
laars), bankrekeningnummer; startdatum
van de activiteit(en).

De oprichting van een vennootschap ver-
loopt via de griffie van de rechtbank van
koophandel. De griffier voert de identifi-
catiegegevens van de onderneming in in
de KBO. Hoewel vennootschappen reeds
zijn opgenomen in de KBO en een on-
dernemingsnummer via de griffier van
de rechtbank van koophandel hebben
gekregen, moeten ook zij zich nog laten
inschrijven bij een ondernemingsloket.
Het ondernemingsloket zal de hoedanig-
heid (handelsonderneming of niet), de
activiteiten en de vestigingseenheden in-
voeren. Zoals voor natuurlijke personen
onderzoekt het ondernemingsloket of
de vennootschap voldoet aan de uitoefe-
ningsvoorwaarden van het beroep (de ba-
siskennis bedrijfsbeheer). De procedure
tot inschrijving als handelaar is voor ven-
nootschappen dezelfde als voor natuur-
lijke personen. Bij de inschrijving moet
men een aantal gegevens en documenten
bezorgen: identiteitskaart, bewijs onder-
nemersvaardigheden, bankrekeningnum-
mer, kopie publicatie oprichtingsakte in
Belgisch Staatsblad, uitbatingsadressen
en startdatum van de activiteit.

Het ondernemingsnummer dat men ont-
vangt na inschrijving in de Kruispuntbank
van Ondernemingen moet men verplicht
op een aantal plaatsen vermelden: op
alle akten, facturen, aankondigingen, be-
kendmakingen, brieven, orders en andere
stukken die uitgaan van de onderneming,
op de gebouwen en vervoermiddelen die
hoofdzakelijk voor de uitoefening van de
activiteit gebruikt worden. De vermelding
moet goed zichtbaar en duidelijk lees-
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baar zijn. De wijze waarop het onderne-
mingsnummer moet genoteerd worden,
is afhankelijk van het type onderneming.
Niet BTW-plichtige = ondernemingen:
“0123.456.789”. BTW-plichtige onderne-
mingen: “BTW BE 0123.456.789” en klei-
ne ondernemingen vrijgesteld van BTW:
“BTW BE 0123.456.789”.

Registratie aannemers verdwijnt

In het najaar van 2011 werd aangekondigd
dat de registratie als aannemer zou op-
houden te bestaan op 1 januari 2012. Dit
systeem is volgens Europa in strijd met de
principes van vrij verkeer. De registratie
van aannemers kwam tot stand in 1978
na een aantal koppelbaaspraktijken. Het
systeem werd in de loop van de jaren aan-
gepast en diende zelfs als een soort kwa-
liteitslabel waaraan een aantal voordelen
werden verbonden zoals een verlaagd
BTW-tarief of een belastingvermindering
voor energiebesparende investeringen.
Bovendien kon het de opdrachtgever hel-
pen in zijn zoektocht naar een betrouw-
bare aannemer. Een registratie gaf de
waarborg dat de aannemer voldeed aan
fiscale en sociale verplichtingen. En elke
geregistreerde aannemer had een regis-
tratienummer, wat een opzoeking verge-
makkelijkte. De wet die de afschaffing van
de registratie al voorziet werd reeds ge-
publiceerd, maar er werd nog geen datum
die bepaalt vanaf wanneer de afschaffing
een feit zal zijn.

Verlaagd BTW-tarief bij renovatie
van woningen

Het verlaagd BTW-tarief is van toepassing
op woningen die hoofdzakelijk bestemd

PARITAIR COMITE 145

zijn voor privébewoning, vijf jaar of ouder
zijn en het betreft werken in onroerende
staat. De werken (omvorming, renovatie,

rehabilitatie, verbetering, herstelling,
onderhoud) worden rechtstreeks aan de
eindgebruiker (eigenaar of huurder) ge-
factureerd. Niet alleen het materiaal,
maar ook de werkuren vallen onder het
verlaagd tarief. De registratie als aan-
nemer is geen voorwaarde meer voor de
toepassing van het verlaagd tarief in ka-
der van renovatie van woningen. Op de

ACTUALITEITEN

Op het PC145 kwamen vragen binnen in verband met het verduidelijken van de modaliteiten voor de overgang naar
categorie 2 binnen de nieuwe functieclassificatie tuinaanleg. Daarnaast werd de aanvraag voor de regeling collectieve

parkeerplaats gedefinieerd.

© Willy De Geest

factuur moeten alle elementen vermeld
worden die de toepassing van het verlaag-
de tarief rechtvaardigen. Hiervoor moet
de bouwheer aan de aannemer een attest,
onder welke vorm ook, overhandigen dat
de nodige inlichtingen bevat om de fac-
tuur te kunnen opstellen. Hierin moeten
zeker de definitieve bestemming van het
gebouw en de eerste ingebruikneming
Zijn opgenomen.

Voor welke renovatiewerken geldt, indien

aan de voorwaarden is voldaan, het BTW-

tarief van 6 %?

= de aanleg van een oprit of pad van wo-
ning tot openbare weg

= een pergola indien deze deel uitmaakt
van de eigenlijke woning

= een terras grenzend aan de woning

= een garage of bijkomende garage die
deel uitmaakt van de woning zodanig
dat ze gebruikt wordt door de bewoners

= de betaalde werkuren voor deze renova-
tiewerken

Voor renovatiewerken die geen betrekking

hebben op de eigenlijke woning geldt het

BTW-tarief van 21 %:

= tuinaanleg, afsluitingen tussen tuinen
of percelen, tuinpaden, ...

= aanleg van en werken aan zwembaden,
sauna’s, golfterreinen, vijvers, fontei-
nen, ...

e een terras in de tuin, een tuinhuisje,
een pad in de tuin, ... ®

< Jan Vancayzeele

Functieclassificatie tuinaanleg

Hier werd de vraag gesteld in verband met de invulling van
de termijn van 18 maanden voor de overgang naar categorie
2. Het Paritair Comité 145 kwam tot een akkoord dat de pe-
riode van 18 maanden inhoudt dat men in de sector gewerkt
heeft en dat men ook die ervaring moet kunnen opbouwen
over een periode van drie jaar. Dit betekent dat men het op
sectorniveau bekijkt en niet per werkgever afzonderlijk . Het
Paritair Comité 145 houdt ook rekening met onderbrekingen
maar die mogen niet al te lang zijn vandaar die drie jaar.

Regeling collectieve parkeerplaats

Wat de vervoerkosten betreft : aan wat moet een aanvraag
van een tuinaannemer die gebruik wil maken van de rege-
ling inzake de collectieve parkeerplaats voldoen? Het Pari-

tair Comité sprak af dat een aanvraag de volgende gegevens

moet bevatten :

* naam van de onderneming + RSZ nummer,

= aantal werknemers die ressorteren onder de sector tuin-
aanleg binnen het PC145,

« informatie i.v.m. de collectieve parkeerplaats + aantal par-
keerplaatsen,

= afstand van de collectieve parkeerplaats t.0.v. de maat-
schappelijke zetel van de onderneming,

= de lijst van de werknemers die op een vrijwillige basis ge-
bruik zullen maken van de collectieve parkeerplaats (op de
dag van de aanvraag).

Indien vragen of informatie gewenst, contacteer AVBS-con-
sulent Jan Vancayzeele
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PROMOTIEPROGRAMMA TUINAANLEG -
OPENBAAR GROEN - 2012

VLAM publiceerde onlangs zijn promotieprogramma voor
2012. Hierin worden de programma’s van alle sectoren
voorgesteld. Naast het algemene promotieprogramma dat de
ganse sierteeltsector ten goede komt, zijn er ook eigen
programma’s voor de deelsectoren tuinaanleg, productie en
handel. In de sector ‘tuinaanleg’ is de vernieuwing in de
promotionele aanpak het meest opvallend. Een overzicht.

Programma Sierteelt 2012

In 2012 gaat de tuinaanleg van start met een nieuwe campag-
ne richting openbare besturen, onder de noemer ‘Beter Buurt-
groen’. Daarom werd de gekende campagne met het buxusda-
me-logo opgefrist en voortaan gaat deze campagne richting
consument voluit onder de gewijzigde slogan ‘de tuin is keihard
genieten’. Ook in deze campagne blijft het ‘wellness’-gegeven,
het uitgangspunt voor de ganse sierteeltpromotie van VLAM, het
centrale thema.

“De tuin is keihard genieten”

Acties ‘Tuinaanleg’

De campagne met het buxusdame-logo werd onlangs opgefrist
met een nieuwe slogan ‘ De tuin is keihard genieten’. Met radio-
spots, advertenties en PR-acties worden de consumenten aan-
gezet een bezoek te brengen aan de eveneens opgefriste www.
tuinaannemer.be. Op deze website kunnen consumenten alle
mogelijke informatie over tuinen en tuinaanleg vinden, naast in-
formatie over de tuinaannemers in hun regio. De campagne die
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in het najaar van 2011 van start gegaan is loopt door zowel in het
voorjaar als in het najaar van 2012

2012 is het tweede jaar van de B2B-campagne ‘Beter Buurt-
groen’. Naast de consument zijn openbare besturen ook een po-
tentieel belangrijke klant voor onze tuinaannemers. De website
www.beterbuurtgroen is het platform van groenambtenaren en
tuinaannemers en voor beide doelgroepen een interessante in-
formatiebron. Voor de tweede maal wordt deelgenomen aan de
beurs ‘Dagen Openbare Ruimte’ te Brussel (1-2/02/12) met de
Vlaamse boomkwekerij als partner.

Om de tuinaannemers nauwer te betrekken bij de uitvoering van
de campagne, worden op regelmatige basis nieuwsbrieven ver-
spreid met informatie over de acties, steeds met het verzoek zich
te laten registreren op de website, zoals reeds meer dan 1.350
collega’s dat al eerder gedaan hebben.

De wedstrijd de ‘Vlaamse Tuinaannemer’, die ieder jaar de meest
geslaagde realisaties op het vlak van tuinaanleg bekroont, is in
2012 reeds aan zijn 16de uitgave toe. Het vakmanschap van de
tuinaannemer wordt duidelijk in de verf gezet en krijgt ook heel
wat aandacht in de pers. Promotiemateriaal waarin de bekroon-
de tuinaannemers en hun realisaties worden voorgesteld, wordt
gebruikt op tuinbeurzen en andere manifestaties.

De tuinaanlegsector is ook betrokken partij bij projecten van
openbaar groen en zal dan ook in 2012 verder de wedstrijden voor
openbaar groen: ‘Groene Lente’ en ‘Entente Florale’ ondersteu-
nen.
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Andere acties

VLAM zal ook deelnemen in het Belgisch paviljoen van het Ne-
derlandse tuinbouwevenement Floriade 2012, dat om de 10 jaar
plaatsvindt. Deze keer is dit dichtbij de Belgisch-Nederlandse
grens in Venlo.

VLAM is ook hoofdsponsor van het nieuwe TV-één tuinprogram-
ma ‘Groenland’ waar de ganse sector met zijn producten en dien-
sten aan bod komt. ®
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BETER BUURTGROEN

WEDSTRIJD ‘GROENE LENTE 2011’
SINT-DONAASPARK TE ZEEBRUGGE

De vereniging voor openbaar groen (VVOG) organiseert de wedstrijd ‘Groene Lente’
met de bedoeling het gemeenschappelijk openbaar groen te promoten door
interessante, creatieve en vernieuwende groenprojecten in de kijker te plaatsen.
Deze wedstrijd kan reeds jaren rekenen op de medewerking van VLAM dat hiermee
zijn digitaal platform voor groenambtenaren en tuinaannemers wil promoten via de
campagne ‘Beterbuurtgroen.be’. Deze campagne heeft als doel de
groenambtenaren te overtuigen van de meerwaarde van de inzet van de
professionele tuinaannemer in hun groenprojecten. Het nieuwe Sint-Donaaspark in
Zeebrugge is hier een typisch voorbeeld van. De groendienst van Brugge stond in
voor het ontwerp van het park dat met inspraak van de omwonenden werd
heringericht. Groenbedrijf Mahieu NV uit Jabbeke bracht het ontwerp tot leven. In
zijn gekende stijl geeft groenjournalist Marc Verachtert een beeld van de realisatie
van dit project en de visie van de uitvoerder gespecialiseerd in opdrachten voor

openbare besturen.

Het stadsbestuur Brugge wist duidelijk
waar het naartoe wilde met deze groene
zone langs de N34 (Kustlaan) en de Re-
derskaai en kaderde de realisatie van het
park in haar ambitieuze plan ‘Leefbare
haven Zeebrugge’. De omgevingskwali-
teit en leefbaarheid van de buurt moesten

worden versterkt en de Oude Vissersha-
ven en Zeebrugge Dorp moesten beter op
elkaar aansluiten. Het werd vertaald in
plannen getekend door de ontwerpafde-
ling van de eigen stedelijke groendienst.
Mahieu NV uit Jabbeke stond in voor de
uitvoering op een wijze dat opdrachtge-

beter
buurtgroen.be

vers dat verwachten: in intens partner-
schap met het opdrachtgevend bestuur,
in overleg —ooit ook wel eens discussie
waarbij beide partijen stoelen op erva-
ring en belangen- en steeds met een op-
timaal eindresultaat in achterhoofd.

Veelzijdige opdracht

Het Sint-Donaaspark is sinds het voor-
jaar 2011 opgeleverd, in gebruik ge-
nomen door bewoners en toeristen en
ondertussen ook door de stad Brugge
succesvol in de weegschaal gelegd voor
hun deelname aan Groene Lente. Het
park is dan ook een blikvanger van for-
maat. Net geen twee hectaren groot met
comfortabele wandelpaden, speelland-
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schap, speeltoestellen, petanquevelden,
meubilair, verlichting, leuke hoekjes en
open terrein om te spelen en te voet-
ballen, dat alles passend ingekleed met
sterk groen. De uitvoering duurde net —
en symbolisch mooi — negen maanden.
“Het begin zette zich echter niet zo mooi
aan. Maart was nat en dat zorgde op het
waterzieke terrein voor moeilijk werken”
herinnert Tony Mahieu zich.

Vandaag is van wateroverlast geen spra-
ke meer. “Een zachte helling leidt het (te-
veel aan) regenwater dwingend naar een
wadi en de drainage van de speelweide
werd verbeterd door het inwerken van
een flinke hoeveelheid zand.” Voor tuin-
aannemers is het gewoon dat de basis
van hun werk — en de mooie toekomt van
een realisatie — onder de grond verdwijnt
en onzichtbaar wordt voor gebruikers,
terwijl het van enorm groot belang is
naar latere functionaliteit of duurzaam-
heid. Tony refereert daarbij naar de on-
derbouw van de betonpaden en statige
trappenpartij. De eigenlijke betonwerken
liet hij uitvoeren door een onderaanne-
mer. “Onderaannemers schakelen we
wel vaker in. Je kunt geen expert zijn in
alles. Maar je gaat wel voor het beste re-
sultaat en blijft verantwoordelijk voor het
geheel.” Plaatsen van speeltoestellen
en openbare verlichting zaten niet in zijn
opdracht, maar werden door andere aan-
nemers uitgevoerd. Het vroeg passende
afspraken.

Groen groeit

Sluitstuk van het geheel was vanzelf-
sprekend de beplanting. Ze is in beschei-
den maten geplant en bijgevolg nog jong.
“Planten moeten tijd krijgen om in even-
wicht te raken met elkaar” verdedigd
Tony Mahieu de keuze van zijn opdracht-

1] %

gever. Hij steunt daarvoor op zijn ach-
tergrond, het gegroeid zijn in een bedrijf
dat zestig jaar geleden startte als loon-
werker en boomkwekerij. Vader Willy Ma-
hieu is met 88 jaren trouwens nog steeds
actief en gedreven pleitbezorger van op
passende onderstammen gekweekte
fruitbomen en -snoeivormen voor alle
mogelijke tuinen en plekken. Tuinaanleg
kwam er maar volop in de jaren zestig bij,
met een duidelijk accent op particulieren
tuinen.

VIL[A[M
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Vandaag vormen ze nog slechts een min-
derheid. 80% van het orderboek is gevuld
met opdrachten van en voor openbare
besturen. “In West Vlaanderen en de aan-
sluitende gemeenten in Oost-Vlaanderen
en met een accent op omgevingswerken
in de ruime betekenis van het woord”
specificeert Tony. Dertig personeels-
leden zijn er in dienst, waarvan vier in de
administratie “en met een voornemen
om een calculator aan te werven, maar
goed personeel vinden is moeilijk!”

Vandaag heeft het bedrijf een drietal
grotere werken in uitvoering en liggen
er nog dubbel zoveel op een startdatum
te wachten. Daarbij zondermeer pro-
jecten als de omgevingswerken aan de
RVT te Diksmuide, die een belofte voor
de toekomst inhouden en zich mogelijk
ooit toevoegen aan het erelijstje van de
Groene Lente. NV Mahieu heeft wat dat
betreft naast het Sint-Donaaspark ook al
de vernieuwing van het Leopoldpark in
Nieuwpoort op zijn palmares staan. Dat
laatste scoorde trouwens ook schitterend
in Groene Lente 2010 en kreeg ter gele-
genheid van de Awards Liveable Commu-
nities 2011 goud toebedeeld.

Marc Verachtert

Sabam A105216
Marc.verachtert@outworld.be
0477 60 60 60
www.openbaargroen.be

< Tekst: Marc Verachtert
Inleiding: Jan Vancayzeele

© Marc Verachtert
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AGRIBEX 2011:

ROBOTMAAIERS VOOR PROFESSIONALS DOEN HUN INTREDE

Wie tijdens deze editie van Agribex paleis 5 heeft bezocht,
kon er niet naast kijken. Robotmaaiers voor grote terreinen
hebben hun intrede gedaan in de groenvoorzieningsector.
Wat zijn de voordelen en wat is de meerwaarde van een
professionele machine met een aankoopprijs van ongeveer
10.000 euro? We zetten het op een rijtje.

Voordelen op grote terreinen

Dag of nacht, regen of zonneschijn: de moderne robotmaaiers
maaien onvermoeibaar verder en werken nauwgezet het pro-
gramma af dat in hun geheugen is opgeslagen. Ze zorgen ervoor
dat grasvelden voortdurend worden onderhouden, wat bijdraagt
aan het imago van een goed beheerde onderneming. Robotmaai-
ers kunnen ingezet worden op tal van kantoorsites of industrie-
terreinen, hotels, ziekenhuizen, militaire basissen... en op grote
private eigendommen en sportvelden. Maairobots rijden tussen
en onder de fotovoltaische modules. In tegenstelling tot scha-
pen eten maairobots geen kabels. Robotmaaiers werken ook in
gevaarlijke industriéle omgevingen, zoals elektriciteitsmasten.
Dankzij de antisliplaag op de wielen en de krachtige motor kun-
nen de robotmaaiers vlot ook moeilijk terrein en hellingen tot
30% de baas.

De benodigde elek-
trische energie van
robotmaaiers voor het

permanente  onder-
houd van een grasveld
is driemaal kleiner

dan van een maai-
tractor (die slechts 30
maal per jaar maait):
dat vertegenwoordigt
een besparing van 500
euro/ha/jaar.

Door hun lage ge-
wicht veroorzaken
ze bij natte omstan-
digheden geen structuurschade aan de bodem, in tegenstelling
tot thermische tractormaaiers. De maairobots werken volstrekt
fluisterstil en autonoom, ook ‘s nachts en tijdens het weekend.
Naargelang de hindernis zal de robotmaaier vertragen, stoppen
of zijn traject wijzigen. De maaimessen zijn voorzien van be-
schermkappen. Een sensor zorgt ervoor dat de messen onmid-
dellijk stoppen zodra het apparaat door een oneffenheid in het
grasoppervlak wordt opgetild. Deze veiligheidselementen voor-
komen elk risico van onopzettelijke verwondingen. Daarnaast is
elke robotmaaier dankzij een persoonlijke beveiligingscode be-
schermd tegen diefstal.

De Bigmow van BELROBOTICS en de ETm105 van ETESIA

De Bigmow en de ETm105 zijn identieke robotmaaiers met meer-
voudige maaikoppen, behoren tot de krachtigste robotmaaiers
ter wereld en zijn geschikt voor zeer grote oppervlakten zoals
sportvelden, golfbanen en openbare of particuliere groene zones
tot maximaal 20.000 m2. Met hun vijf maaikoppen verzekeren zij
een bijzonder goede maaikwaliteit. De vijf “zwevende” maaikop-
pen geven volgens de fabrikant een resultaat dat vergelijkbaar

© Jan Vancayzeele

is met dat van kooimaaiers en dat met een breedte van één me-
ter. Met de Bigmow
kan een terrein, bij

een willekeurige
werking, worden
gemaaid met de
verzekering dat elke
vierkante meter
waaruit het terrein
bestaat, minimaal
drie maal per week
worden  gemaaid,

ongeacht de confi-
guratie.

De L400 CARBON van AMBROGIO

© Jan Vancayzeele

De L400 is ontworpen voor terreinen tot 10.000 m2. Deze robot
wordt aanbevolen voor grote tuinen, parken, golf- en voetbalter-
reinen en beschikt over 3 messen van 30 cm diameter. De ke-
gelvorm van zijn achterwielen (gebrevetteerd model) verhoogt de
grip op losse en vochtige grond en vermijdt onesthetische spo-
ren. Hij maait enkel wanneer het gras niet de gedefinieerde hoog-
te heeft (autoprogrammering). De L400 is vervaardigd uit carbon
en bezit brushless messen en wielmotoren en een regensensor.
Dit model wordt geleverd met een touchscreen bedieningspaneel
dat uitgerust is met een WiFi en bluetooth (hetgeen nuttig is om
gegevens uit te wisselen met een computer). Hiermee kan een
handleiding gelezen worden, video’s bekeken worden en kan de
machine volledig vanop afstand geprogrammeerd worden. Verder
beschikt dit paneel ook over een systeem van bewegingsherken-
ning zodat de gebruiker zijn robot kan besturen met een bewe-
ging van zijn handen. ®

< Jan Vancayzeele
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GOUDEN EN ZILVEREN
BUXUSWINNAARS

Op Agribex 2011 werden voor de derde keer de Gouden en Zil-
veren Buxussen uitgereikt. Maar liefst 19 standhouders van
tuin en grone zones dienden een dossier in. De Gouden Buxus
ging naar de E600 Compactor van Eliet, een overzicht van de
Zilveren Buxussen vindt u hieronder.

Terra Groom van Wiedemann: een functionele en efficiénte
onderhoudsmachine

De Terra Groom is speciaal ontworpen
voor het professioneel onderhoud op
golf- en sportvelden en kunstgras. Met
deze veelzijdige machine kunnen ver-
schillende werken uitgevoerd worden
zoals het inborstelen van zand en andere
top-dress-materialen, het effenen van
oppervlakken, het stukwrijven van aard-
kluiten en het verwijderen van dauw. De
machine bestaat uit drie speciale bor-
stelrijen met een werkbreedte van 1,87
meter. Twee rijen werken dwars op de rijrichting en één rij is zigzag ge-
monteerd. Dit garandeert een optimale langs- en dwarsverdeling van
de in te brengen materialen. De Terra Groom is verkrijgbaar in gedragen
versie met een driepuntsinrichting voor aanbouw aan de tractor of in ge-
trokken versie met een wielstel met dissel en elektrische of hydraulische
liftkit.

Xylomix van Rambeau: een multi-functionele houthakselaar

De Xylomix is uitgerust met een nieuw ont-
wikkelde rotor, de ‘3 in 1 rotor’. Het ver-
hakselen kan gebeuren met messen, met
een freesunit, of met een combinatie van
beide. De rotor heeft vier houders waarop
om beurt een mes en een freesunit zit.
Om enkel met de twee messen te werken
worden de twee freesunits buiten werking
gezet door deze te blokkeren met behulp
van een vergrendelingsas. Om terug ge-
combineerd te werken dient enkel deze as
terug verwijderd te worden. Wil men enkel
de freesunits actief hebben dan dienen voor
het behoud van het rotorevenwicht de me-
shouders vervangen te worden door mesloze houders. Eén enkele ro-
tor kan in een minimum van tijd in de messtand, freesstand of gemixte
stand gezet worden. Dit heeft het voordeel dat de rotoruitrusting steeds
ter plaatse kan gekozen worden in functie van het gewenste eindproduct.

Houtversnipperaar 17/26M van De Clippeleir: een houtversnip-
peraar met verhoogd rendement

De houtversnipperaar 17/26M van De Clip-
peleir is uitgerust met de nieuwe Active
No-Stress sturing. Houtversnipperaars zijn
tot nu toe uitgerust met een klassieke No-
Stress sturing. De invoer van hout stopt dan
tot de motor opnieuw op voldoende toeren
is. Pas dan kan opnieuw hout ingevoerd
worden. Deze fluctuerende invoer van nul
naar 100% geeft enorme krachtpieken en
zorgt voor een slecht rendement. Met de
nieuwe Active No-Stress sturing worden de
intrekrollen continu proportioneel bijgestuurd waardoor er zelden 100%
stilstand is en er een optimale verhouding ontstaat tussen het toerental
van de motor en de snelheid waarmee hout ingetrokken wordt. Het resul-
teert in een sterk verbeterd rendement. ®

5
< Gert Van Thillo, Fedagrim %
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GEBRUIK FSC- HOUT BIJ \ >
VLAAMSE GE_I\/IEENTEN KAN
VEEL BETER 'y

FSC (*) Belgium hield recent een enquéte over verantwoord
hout- en papiergebruik bij Vlaamse lokale besturen. De
resultaten tonen aan dat er bij Vlaamse steden en gemeenten
nog bijzonder veel groeimarge is om het effectief gebruik van
hout met het FSC-label sterk te vergroten. Hoewel 9 op 10
zich immers engageert voor een gebruik van hout uit
duurzaam bosbeheer, blijkt slechts de helft van de lokale
besturen hier ook echt consequent mee bezig, en zelfs dan
loopt er soms nog wat fout.

De Vlaamse Overheid stimuleert al meer dan 15 jaar het gebruik
van duurzaam geéxploiteerd hout bij haar lokale overheden, en dit
is zeker niet zonder resultaat. De vraag naar FSC-gelabeld hout
die hieruit voortkomt, heeft er zeker mee voor gezorgd dat steeds
meer bedrijven inspanningen deden en doen om ook hout met het
FSC-label aan te bieden.

Toch is er een kloof tussen engagement en dagelijkse praktijk.
9 op 10 van de Vlaamse lokale besturen engageert zich voor het
gebruik van hout uit duurzaam beheerde bossen. Bij minder dan de
helft (46%) van de lokale besturen wordt dit echter ook consequent
vertaald naar elk bestek waarin houten producten voorgeschreven
staan.Daar waar het FSC-label in het bestek opgenomen staat,
blijkt bovendien dat dit maar in de helft van de gevallen consequent
wordt toegepast. Tot slot kan ook geconstateerd worden dat —waar
FSC-hout aangekocht wordt — dit slechts in 1 op de 4 gevallen sys-
tematisch gebeurt bij bedrijven die over een FSC-certificaat be-
schikken. Strikt genomen kunnen enkele gecertificeerde bedrijven
FSC-hout leveren met de nodige garanties.

Te weinig FSC-hout, te weinig leveranciers, of te duur?

Als voornaamste oorzaken wordt een gebrek aan beschikbaar
FSC-hout — of FSC-gecertificeerde bedrijven in de omgeving — aan-
gehaald en ditis zeker deels terecht. Zowel het aanbod als het aan-
tal aanbieders blijft in de lift zitten, maar hier kan zeker nog enige
krapte op zitten. De eventuele meerprijs voor FSC-hout (ten op-
zichte van gelijkaardig, niet-gelabeld hout) blijkt veel minder een
rol te spelen, en zeker een meer verdeelde reactie op te roepen.
Een grote meerprijs voor FSC-hout is dan ook vooral nog aanwezig
bij tropisch hardhout, waarbij hout met het FSC-label nog te vaak
moet concurreren met hout uit twijfelachtig tot zelfs illegaal bos-
beheer.

Goed nieuws is dat er — in vergelijking met eerder onderzoek in
2008 — wel systematisch vooruitgang is. ®

Bron: FSC Belgium

(*) Forest Stewardship Council
Sinds enige tijd aanvaardt de Vlaamse Overheid naast het FSC-label
ook andere labels als bewijs voor herkomst uit verantwoord bosbeheer.
Het FSC-label is vandaag echter het enige label wat als geloofwaardige
garantie aanzien wordt door de milieubeweging.

Provinciale studieavond voor
siertelers en tuinaannemers

Donderdag 9 februari 2012 —19.30 u
Inagro vzw, leslokaal champignonafdeling
leperseweg 87, 8800 Rumbeke-Roeselare

Beste Sierteler en Tuinaannemer

Om 2012 goed in te zetten als sierteler of als tuinaanne-
mer is een goede kijk op de laatste stand van zaken in de
sector noodzakelijk. Op initiatief van de Koninklijke Hof-
bouwmaatschappij Sint-Fiacre organiseert het AVBS dan
ook een boeiende en interessante informatieavond voor
haar leden, helemaal gratis!

Er wordt voldoende ruimte gelaten voor discussie en
interactie met de sprekers tijdens de voordrachten! Een
niet te missen avond boordevol informatie.

U bent van harte welkom.

Programma

19.30 Verwelkoming door Stefaan Coucke, voorzitter K.H. Sint-
Fiacre

19.40 VVOG-zakboekje ‘kwaliteitskeuring bij levering van bo-
men’

Dit zakboekje is een zeer nuttig werk-instrument voor tuin-
aannemers en groen-voorzieners. Emmanuel Ampe van de
Vereniging Voor Openbaar Groen (VWOG) stelt dit voor aan
het publiek

20.20 Actualiteiten in de tuinaanlegsector:
Jan Vancayzeele, consulent AVBS, bericht over de lopende
dossiers en schetst een beeld van actuele situatie binnen de
tuinaanlegsector.

20.50 Pauze met keuze koffie of frisdrank

21.00 Deimpactvan het weer op de sierteelt-en tuinaanlegsec-
torin 2011
Paul Dupas van Everiss brengt een geanimeerd verhaal over
de extremen van 2011 en hoe je hierop als sierteler of tuin-
aannemer best reageert.

21.40 Slotwoord door Dirk Vandromme, secretaris, K.H. Sint-
Fiacre

Kostprijs
Gratis voor AVBS-leden, niet-leden: 10 euro

Inschrijvingen
Inschrijven is verplicht en kan telefonisch bij
Jan Vancayzeele (0476/91.01.36) of via e-mail (info@avbs.be)

Rt georgeniseerd met de steun van 5\?'5"
**** & de Vlaamse Overheid en de Europese Unie

KONINKUJKE HOFBOUWMAATSCHAPA

W INT-FIACRE

WESTVLAAMSE BEROEPSVERENIGING

VR SATEATEN GROPANCORZINING deé sierteelt- en groenfederatie
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EEN WAAIER AAN PROEVEN
VOOR DE GROENSECTOR

Eind 2011 werd het project ‘Uitbouw van vormingsactiviteiten en demonstraties voor de professionele
groenvoorziening’ opgestart met steun van de Vlaamse overheid - ADLO. Deze activiteiten worden uitgevoerd onder
de werking van de Afdeling Boomkwekerij en Groen op het PCS. Onder dit project worden de lopende en nieuwe
sortimentsproeven ondergebracht en zullen er demoproeven rond diverse onderwerpen (0.a. zouttolerantie,
autochtoon materiaal, ziektegevoeligheid) aangelegd worden.

Screening rozenselecties op ziekte-
gevoeligheid

Reeds verschillende jaren worden op het
PCS nieuwe Belgische rozenselecties op
hun schimmelgevoeligheid gescreend. De
resultaten van de gescreende cultivars
in 2009-2010 zullen dit voorjaar onder de
vorm van een rapport beschikbaar zijn. In
het voorjaar van 2011 werden 20 nieuwe
rozenselecties aangeplant die gedurende
2011-2012 zowel door professionelen als
liefhebbers beoordeeld worden op o.a.
hun gevoeligheid voor ziekten zoals wit-
ziekte, sterroetdauw en valse meeldauw.

Assortimentsvergelijking Prunus
laurocerasus en Prunus lusitanica
Momenteel telt het assortiment een der-
tigtal verschillende cultivars. Naast de

planteigenschappen en ziektegevoelig-
heid worden ook de reactie op snoei en
vorstgevoeligheid opgevolgd. Nieuwe in-
teressante cultivars zullen aan het assor-
timent toegevoegd worden en op dezelfde
manier beoordeeld worden. Per cultivar
zal een informatiefiche ter beschikking
gesteld worden.

Assortimentsvergelijking Echinacea

©PCS

In 2009 werden 53 Echinacea in een as-

sortimentsvergelijking betrokken, eind
2011 werd deze proef afgerond. Bij de
keuring lag de nadruk voornamelijk op
bloeikarakteristieken maar ook andere
morfologische eigenschappen werden op-
gemeten. De resultaten zullen in het voor-
jaar van 2012 gecommuniceerd worden.

©PCS

Euro-trials

In 2010 stapte het PCS mee in de Euro-
trials; dit zijn internationale keuringen.
Het doel is om internationale assorti-
mentsvergelijkingen onder verschillende
klimaatomstandigheden uit te voeren.
Op het PCS ligt de Euro-trial Vinca minor
aan, 19 verschillende variéteiten worden
in het Verenigd Koninkrijk, Nederland,
Duitsland, Oostenrijk, Frankrijk en Belgié
opgevolgd.

Opmaken van een ‘state of art’ van
verticaal groen

r

Bij de introductie van nieuwe ontwikke-
lingen is er nood aan objectieve, onaf-
hankelijke informatie. Dit is ook het geval
bij verticale tuinen, die in navolging van
groendaken steeds meer aan populari-
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teit winnen. Er zal een rapport met een
‘state of art’ uitgewerkt worden waarin
o.a. onderzoeksresultaten, leveranciers
uit zowel binnen- als buitenland, zul-
len gebundeld worden. Dit rapport kan
de groensector helpen in het maken van
bewuste, duurzame keuzes omtrent deze
materie.

Demoproeven

Zouttolerantie

Op sommige plaatsen in openbaar groen
worden beplantingen tijdens vriesperi-
ode aan hoge concentraties strooizout
blootgesteld. Zowel de aanwezigheid van

zouten in de bodem als het spatzout (de
aanwezigheid van zout op de bladeren)
kunnen schade aanrichten. In deze proef
zullen een aantal planten op hun zoutto-
lerantie getest worden.

Autochtoon materiaal

Het gebruik van autochtoon materi-
aal wordt sterk gepromoot, maar wat
is er eigenlijk reeds beschikbaar op de
markt? Presteert autochtoon materiaal
gua groei en ziektegevoeligheid echt be-
ter dan inheemse planten of planten met
een andere herkomst? Dit zijn belangrijke
vragen, zeker in het perspectief van de
klimaatsveranderingen. Er zal een demo-

veld aangelegd worden waar we hopen
een antwoord te vinden op deze vragen.
De resultaten van het project zullen via
vakbladen en tijdens studiedagen gecom-
municeerd worden. ®

< Leen Heemers, Pieter Goossens

Onderzoek met steun van de Vlaamse
Overheid, het agentschap voor Innovatie
door Wetenschap en Technologie, de Pro-
vincie Oost-Vlaanderen, de Provinciale
Landbouwkamer, Boerenbond, het Alge-
meen Verbond van de Belgische Siertelers
en Groenvoorzieners, de Koninklijke Maat-
schappij voor Landbouw en Plantkunde en
KBC Bank & Verzekering. J

Activiteiten Tuinaanleg

TUINAANLEG — GROEN GROEIEN
Nieuwjaarsreceptie

Dinsdag 7 februari om 19.30 u
Graszodenbedrijf David Lannoo, Pittem

KONINKLIJKE HOFBOUWMIJ SINT-FIACRE

Patroonsfeest

Zaterdag 18 februari vanaf 19.00 u
Restaurant Lindenhof, Deerlijk

Inschrijven via groengroeien@gmail.com

KONINKLIJKE HOFBOUWMIJ SINT-FIACRE

Provinciale studieavond voor siertelers en tuinaannemers
Donderdag 9 februari om 19.30 u

Leslokaal champignonafdeling van INAGRO vzw, Rumbeke-Roe-
selare

Inschrijven via AVBS (info@avbs.be of fax 09/326.72.11), niet-le-
den: 10,00 euro deelnamekosten

Meer info bij Jan Vancayzeele (0476/91.01.36)

Inschrijven voor 7 februari bij Dirk Vandromme (056/77.89.44 of
dirk.vandromme@zwevegem.be)

FLORIADEBEZOEKEN NAAR VENLO

KONINKLIJKE HOFBOUWMIJ SINT-FIACRE

Woensdag 4 juli

Elk AVBS-lid kan bij deze reis aansluiten

Schrijf u nu in bij Dirk Vandromme (Fax (056) 77 89 44 -
dirk.vandromme@zwevegem.be)

Op ontdekkingstocht in de vasteplantenwereld

in naam van Belgische Vasteplantenkwekers

tekst en folo's Jo Bogaeris



